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1. A szovetség
a) Neve: Zala Megyei Természetbarat Szovetség
/ tovéabbiakban: szovetség /
b) Székhelye: Zalaegerszeg, Kossuth u. 47-51.

Postacim: Zalaegerszeg, Pf. 206. 8901

c) Mikddési teriilete:  Zala megye ( beleértve Zalaegerszeg és Nagykanizsa
Megyei jogl varosok kozigazgatasi tertilete)

d) Bélyegzdje: korbélyegzd, felirata: Zala Megyei Természetbarat Szovetség
A korbélyegzd stilizalt harom szal alpesi rozsa, hegyvidék,
¢s két egymast fogo kéz abraja.

e) Alapitdsanak éve: 1998.

2. A szovetség a Magyar Természetbarat Szovetség /tovabbiakban MTSZ/ 6nallo jogi
személyiséggel rendelkez0 tagszervezete.

3. A szovetség milkdodését az egyesiilési jogokrdl szolo hatalyos torvény és a jelen
alapszabaly alapjan fejti ki.

4. A szovetség a Zala Megyei Testnevelési és Sporthivatal sportdgi természetbarat /szak/
szovetsége /1962/, majd a Magyar Természetbarat Szovetség tagszervezetei altal

létrehozott megyei bizottsadg /1987/ tevékenységének jogutodja.

5. Torvényességi feliigyeletet gyakorlod szerv Zala Megyei Foiigyészség.

II.
A SZOVETSEG MUKODESENEK ELVI ALAPJAI, CELJAI ES FELADATALI

6. A szovetség mikodésének elvi alapjai:

a) A szovetség a Zala megyében miikodod természetjard /turista / tevékenységet folytatd
tarsadalmi szervezetek, a természetjaro / turista / szakosztalyokat / sportcsoportokat /
miikodtetd egyesiiletek, valamint a természetjarassal rokon jellegli tevékenységgel
foglalkoz6 egyéb tarsadalmi szervezetek onkéntes tomoriilésén alapuld szervezete.
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b) A szovetség:

- olyan tarsadalmi szervezet, amely sajat értékei alapjan / természetjaras, természet-
¢s kornyezetvédelem / Onkéntesen szervezddik és ezek szellemében miitkddik,
magat a demokratikus civil tdrsadalom szerves alkotorészének tekinti,

- politikai partoktol és szervezetektdl, valamint 4ramlatoktdl fliggetlen, azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt,

- politikailag ¢és ideoldgiailag semleges, orszaggylilési, megyei Onkormanyzati
valasztasokon képviseldt nem allit és nem tamogat,

- nem nyereségelvi, minden bevételét a természetbarat mozgalom céljaira forditja,
mindenben tagszervezeteinek, a szervezett természetbaratoknak az érdekeit
képviseli és szolgalja.

7. A szovetség célja . hogy a rendszeres természetjaras utjan eldsegitése:

a) Az egészséges ¢letmodra vald nevelést és annak népszertisitését,

b) A természet- és kornyezetvédd szemlélet kialakitasat, kiilonos tekintettel a természeti
értékek ¢és teriiletek, tdjak, valamint azok természeti rendszereinek, biologiai
sokféleségének védelmére, a tarsadalom egészséges, esztétikus természet iranti
igényének felkeltésére,

¢) Az Orség — Gocsej — Hetés, a Zalai Dombsag, a Keszthelyi-hegység, valamint a
Balaton ¢és Kis-Balaton tajegység természeti szépségeinek, torténelmének és
néprajzanak megismertetését, mikdzben a 7./b pontban megfogalmazott nevelési
célokat szolgalja.

8. A szOvetség feladata, hogy:

a) A kozhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. toérvény szerinti kozhasznu
tevékenységeket / sport / véllalva felkeltse a természetjaras iranti igényt, novelje a
természetjarasba bekapcsolodok szamat, 0sztondzzon a természetjaras rendszeres
gyakorlasara;

b) Kezdeményezze és 0sztondzze a természetbarat szervezetek létrejottét és eldsegitse
azok tevékenységét;

c) A kozhaszni szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. térvény szerinti kozhasznu
tevékenységet vallalva miikodjon kozre és vallaljon részt a sportrdl szolo 1996. évi
LXIV. 3. §/ 2 /a, b, c, d, e, f, g torvényben meghatarozott dnkormanyzati és a
megyében miikodd decentralizalt allami szervek el6tt 4llo feladatok végrehajtasaban,
kiilonos tekintettel:

- atermészetjaras rendszeres gyakorlasdnak eldsegitésével,

- a szabadidd kellemes, hasznos eltoltését, miivelddésre és sportjellegii testedzésre
egyarant alkalmat addé programok, rendezvények szervezésével és
lebonyolitasaval,

- a gyermek-, és didk turisztikai taldlkozok, nyilt tardk, tajékozodasi-, varosi, €s
tajegységi-, természetvédelmi versenyek, taborozasok rendezésével,

- a hazai, illetve kiilfoldi- ¢és nemzetkézi kapcsolatok fenntartidsaval,
tevékenységének, szakmai €s tarsadalmi kapcsolatok tovabbfejlesztésével,

- aturédk és tdborozasok szervezésével, timogatasaval gazdagitsa a természet, a haza
€s mas orszagok, népek megismerésének lehetdségeit és ezaltal jaruljon hozza a
hazaszeretet és a népek kozotti baratsag elmélyitéséhez,

- lassa el a taravezetOk képzését, tovabbképzését €s a természetjarok szakképzését,
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- tevékenységét keretbe foglalva készitse el az éves eseménynaptart és
gondoskodjon annak széleskori megismertetésérol,

- nagy figyelmet forditson a természetjard létesitmények, turista utjelzések,
szallashelyen, kerékparutak, kilatok, forrasok halézatanak karbantartdsara és
bdvitésére, illetve szakmailag segitse a fenntartok ilyen értelmli munkajat,

d) a kozhaszni szervezetekrél szolo 1997. évi CLVI torvény szerinti kdzhasznu
tevékenységet /természetvédelem, allatvédelem, kdrnyezetvédelem / vallalva tdamogassa
a kornyezet- ¢és a természetvédelem érdekeit szolgald torekvéseket: szervezett,
gyakorlati tevékenységgel jaruljon hozza az ¢€l6 és ¢élettelen természeti értékek
védelméhez, valamint kornyezetvédelmi feladatok ellatdsdhoz ¢és ezéltal a
kornyezetvédelem altalanos szabalyairdl sz6lo 1995. évi LI Torvény 54.§. / 2/, a
természetvédelemrdl szolo 1996. évi LIII. torvény 25.§ /9/, valamint a polgari
természetorokrél szold 33/1996. /X1.20/ KTM rendelet 2.§, 3. §-a szerint allami,
tovabba a modositott Erdotorvény, illetve helyi onkormanyzati feladatként eldirtak
ellatasaban egyiittmiikodik a felelds onkormanyzati és decentralizalt allami szervekkel:

- a szOvetség tarsadalmi aktivistai a Természetvédelmi Szolgélattal, egyiittmiikodve
a Balatoni Nemzeti Park, illetve az onkormanyzatok természetvédelmi Oreivel,
tovabba a természetbarat rendezvények utvonalan rendszeres természetvédelmi
szolgéalatot teljesitenek,

- arra Osztdondzze tagszervezeteit és tagjait, hogy kirandulasok, tardik soran a
természeti teriiletek ¢és értékek, a miiemlékek jogellenes karositdsa ¢&s
veszélyeztetések észlelése, valamint folyok és patakok szennyezettsége esetén
figyelmeztessék a karokozokat, illetve jelezzék azt az illetékes szervnek,

- a tagszervezeteket arra Osztondzze, hogy az erddteriileteket tdiilés, sportolas,
turisztikai és tdborozas céljabol az erddérdl szold térvényben meghatarozottak
szerint példamutatéan vegyék igénybe, illetve annak figyelemmel kisérése, hogy
az erddgazdalkodok a turizmus érdekeit — kiilon tekintettel a turista utakra és
turista jelzésekre — szintén figyelembe vegy¢k,

e) szervezze ¢és biztositsa a természetjdras szakmai fejlesztését, a mindségi turazas
feltételeit,

- nagy gondot forditson a teljesitmények értékelésére, a bronz, - eziist, - és arany-
fokozatu tirazoi mindsitések odaitélése,

- az Orszagos Keéktura / OK, DKK /, kerékparos kortara és vizitira, valamint a
megyei jellegi taramozgalmak propagalasara, teljesitésének figyelemmel
kisérésére és értékelésére,

- a kilonféle egészségvédelemmel kapcsolatos orszagos programokba, jeles
napokon (Fold Napja, Viz Vilagnapja, Kihivas Napja, stb.) és az MTSZ altal
kezdeményezett mozgalmakba vald bekapcsolodds Osztonzésére és szakmai
segitésére.

f) Kozremiikddjon a természetjard, turista szakirodalom, szaksajtd tajékoztatdsaban, a
megye tajegységeirdl kiadasra keriil turista térképek készitésében és terjesztésében.

g) Lassa el a természetjarok tarsadalmi, tagegyesiileti MTSZ —beli érdekképviseletét.

h) Szorgalmazza a tagszervezetei részére nyujtandé kedvezményeket az onkormanyzati és
gazdalkodd szervezeteknél. Nyujtson elvi és szakmai tamogatast tagszervezeteinek a
szovetség céljaival 0sszhangban allo torekvéseihez.
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1)Ko6zremiikddjon a természetjaras soran bajbajutottak mentésében.
j)Propagalja, népszerlsitse a természetjaras, a turistasag céljait, eszméit, intézményeit és
lehetdségeit.

9. A szovetség rendezvényei nyiltak, kdzhasznl szolgéltatasait — tevékenységiik jellegébdl
fakadoan is — nemcsak a tagok, hanem barki igénybe veheti, abbol részestilhet, ha vallalja
az adott rendezvény kiirasanak feltételeit, szabalyat.

10. A szovetség a természetjard tevékenységeket hagyomanyosan gyalogos, kerékparos,
vizitirazo (kajak, kenu és vitorlds), hegymaszo, barlangész és sitirdz6 moédon fejti ki.

11. A szovetség — kozhasznu céljainak megvalositasa érdekében / azt nem veszélyeztetve / -
létesitményeket hozhat Iétre és tarthat fenn, tovabba ilyen célbol részt vehet mas
tarsadalmi szervezetek, illetdleg gazdasagi tarsasagok létrehozasaban, miikodésében.

12. A szdvetség:

a) Kozhaszni tevékenységét a Zala Megyei Onkormanyzattal és a decentralizalt allami
szervekkel kozvetlentil, helyi onkorményzatokkal pedig szakmai, illetve tagszervezetei
utjan egylittmikodve latja el: mikdzben eldsegiti a Magyar Természetbarat Szovetség
¢s a kiilonboz6 allami szervek altal kotott egylittmikodési megallapoddsoknak a
megye teriiletén val6 végrehajtasat,

b) Feladatai ellatasa soran szorosan egyiittmikodik:

- aZala Megyei Onkormanyzati Kozgytilés Sportigazgatosagaval,
- a Zala Megyei Sportszovetségek Egyesiilésével, amelyben egyuttal tagsaggal
rendelkezik.

II1.
A SZOVETSEG TAGSAGA

13. A szdvetség tagjai / tovabbiakban tagszervezet / lehet jelen alapszabalyt elfogadd és a
szovetségi célok megvaldsitasaban tevékenyen résztvevo:

a) Valamennyi torvényesen bejegyzett tarsadalmi szervezet,

b) Minden jogi személyiséggel rendelkezd szervezet természetjarassal foglalkozé
csoportja, ha legaldbb 10 f6 szervezett természetbaritot tOmorit és amelyre az
anyaszervezet okiratban atruhdzza a képviseleti jogot,

¢) Oktatési, kozmiivel6dési intézményben miikodo természetbarat csoport.

14. A szdvetség partolo tagja lehet:

a) Minden természetes, nagykoru személy, aki vallalja a szovetség erkdlcsi és anyagi
tamogatasat,

b) Minden olyan jogi személy, amely belépéskor egylittmiikodési megallapodasban
kotelezettséget vallal a szovetség erkolcsi €s anyagi tdAmogatasara.
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15. A szovetség tiszteletbeli tagjava valaszthatd az, aki a szovetség elveinek és céljainak
megvaldsulasaért tobb évtizeden at kimagasld eredménnyel dolgozott.

16. A szovetség tagja egyidejlileg mas tarsadalmi szervezetnek is tagja lehet.

17. A szdvetségbe vald be- és kilépés Onkéntes:

a) A belépési szandékot az elndkségnél kell bejelenteni, amely a felvételrdl dont,
b) A belépés a szovetségi érvényesitési dij befizetésével valik hatalyossa,
c) A szdvetség tagjairdl nyilvantartast kell vezetni, a kovetkezé adatokkal: név, székhely,
érvényesitett taglétszam, szakosztalyvezetd neve.
d) A tagsag megsziinik:
- aszervezet megsziinésével,
- kilépéssel, melyet a szovetség elnokségéhez benyujtott irasbeli nyilatkozattal kell
bejelentent,
- aszdvetségi érvényesitési dij befizetésének egyéves elmulasztasaval.
- Ha a tagszervezetnél a szervezett természetjarok 1étszama 10 {6 ala csokken,
torléssel,
- Kizaréssal, melyrol a szovetség elnoksége dont.

e) A partolo tagsag kilépéssel, a tagdij befizetésének egyéves elmulasztasaval, vagy
elhaldlozas miatti torléssel, illetve kizarassal sziinik meg. A partol6 jogi személyek
tagsdga a jogi személy megsziinésével, kilépéssel vagy a tagdijfizetés egyéves
elmulasztasaval sziinik meg.

f) Kizarés ellen a kozgyliléshez lehet fellebbezni, a hatarozat kézhezvételétdl szamitott
15 napon beliil,

g) A szovetségnek befizetett tagdijat, timogatast adomanyt nem lehet visszakdvetelni.

18. A tagszervezetek jogai és kotelezettségei:

a) A tagszervezetek jogai:

- atagszervezet a szovetség kozgytiilésén kiildottei utjan képviselteti magat, részt
vesz a hatarozatok meghozatalaban, az ajanlatok kialakitasdban,

- tagjai részt vehetnek a szovetség rendezvényein,

- atagszervezetek tagjai, akik a koziigyek gyakorlasatol nincsenek eltiltva,
valaszthatok a szovetség tisztségeire, szervezeteibe,

- véleményt nyilvanithat, javaslatot és inditvanyt tehet a szovetséget, illetleg a
természetjarast érintd barmely kérdésben,

- az adott naptari évre érvényesitett természetbarat igazolvannyal rendelkezd tagjai
igénybe vehetik a szervezett természetjarok részére biztositott kedvezményeket.

b) A tagszervezet kitelezettségei:

- aszovetségi alapszabaly és a szovetségi szabalyok betartdsa és tagjaikkal annak
betartatasa,

- az alapszabaly szerint a szovetségi céloknak megfeleld tevékenység,

- atagszervezet részEérdl a Magyar Természetbarat Szovetség altal megallapitott
Osszegli szOvetségi érvényesitési dijak — egyéni természetjard tagjai 1étszamanak
megfeleld — évenkénti befizetése,

- erkolesi és egyéb tdmogatas.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

A partolod tagok jogai és kotelezettségei:

a) A természetes személyiségii partolo tag joga:
- véleményt nyilvanithat, javaslatot €s inditvanyt tehet a szovetséget, a
természetjarast érint barmely kérdésben,
- részt vehet a szOvetség tarain és mas nyilt rendezvényein.
b) A természetes személyiségli partold tag kotelessége:
- szovetség erkolesi tamogatasa, a szovetség tevékenységének eldsegitése, a partold
tagdij befizetése.

c) A jogi személyiségii partold tag joga:
- abelépéskor megkotott megallapodas szerint — képviseldje Gtjan — kdzremitkddhet
a szovetség szerveinek 6t érintd munkajaban,
- véleményt nyilvanithat: javaslatot és inditvanyt tehet a szovetséget, a
természetjarast érinté barmely kérdésben.
d) A jogi személyiségii partold tag kotelessége:
- aszovetség erkolesi tAmogatésa,
- aszovetség tevékenységének a megkotott megallapodas szerinti segitése,
- amegallapodasban meghatarozott 6sszegli évi tagsagi dij és egy€b tamogatas
befizetése.

A tiszteletbeli tagok jogai és kételességei:

a) A tiszteletbeli tag joga:
- személyre sz0l6 igazolvanya alapjan megilletik a szervezett természetbaratok jogai
¢és kedvezményei,
- véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet a szovetséget, a természetjarast érintd
barmely kérdésben,
- tandcskozési joggal részt vehet a szovetség kozgylilésén.

b) A tiszteletbeli tag kbtelessége:
- erkolesileg tdmogatni a szovetséget €s elosegiteni tevékenységét.

V.
SZOVETSEG SZERVEZETE

A szovetség testiileteit és tisztségviselOit a tagszervezetek kiildottei valasztjak meg.
Testiileti tag, tisztségviselo €s kiildott csak szervezett természetbarat lehet.

A kildotteket a tagszervezetek sajat szabalyozasuk szerint valasztjak meg.

A KOZGYULES
A kozgytilés a szovetség legfobb szerve, amely évente iilésezik, mely minden negyedik
évben tisztjitd kozgyllés. A kozgylilés nyilvanos, megfigyeloként barki megjelenhet

azon.

Tagjai: a tagszervezetek képviseldi és az elndkség tagjai:
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25.

26.

27.

a) A kozgytilési kiildottlétszamot az el6z6 év végéig befizetett érvényesitési dij, illetve a
naptari év elsd felében bejelentett érvényesitési igény alapjan a kovetkezok szerint kell
megallapitani:

- 10-60 f6ig 1
- minden tovabbi 60-60 foig 1-1 kiildott (mandatum)

b) A kiildott az 6t kiildo tagszervezet dontése alapjan tobb mandatummal is
rendelkezhet.

A soros kozgytilés idOpontjat az adott évre vonatkoz6 eseménynaptarban elézetesen kdzzé
kell tenni. A pontos datumot, a tervezett napirendeket, tovabba a 24/a pont alapjan
megallapitott mandatumokat a kozgylilés elott legaldbb egy honappal eldbb a
tagszervezetek tudomasara kell hozni.

A szabalyosan dsszehivott kozgyiilés az eredeti napirendi pontok esetében hatarozatképes
mindaddig, amig az 6sszes mandatumnak tobb mint a fele képviselve van.

a) A kozgylilés altaldban nyilt szavazdssal, egyszerli szotobbséggel hozza meg
hatérozatait.
Szavazategyenldség esetén a levezetd elndk szavazata dont.

b) A kozgyllés titkos szavazassal hoz hatdrozatot, ha a szavazasra jogosultak tobbsége —
barmely kiildott kezdeményezése alapjan, nyilt szavazassal — ezt kéri.

c) A szovetség feloszlasanak vagy mas szervezettel torténd egyesiilésének
elhatarozasahoz kétharmados szotobbség sziikséges.

d) A kozgytlilés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozdja /Ptk. 685§. B. pont / élettarsa a hatarozat alapjan kotelezettség
vagy felelosség alol mentesiil, vagy barmely mdés eldnyben részesiil, illetve a
megkdtendd jogiligyletben egyébként érdekelt.

Rendkiviili kdozgviilést kell 6sszehivni:

a) ha azt:

- atagszervezetek mandatum szerinti egyharmada,

- azelndkség

- ellendrzo bizottsag

- az MTSZ elndksége irasban ok ¢€s cél megjeldlésével kezdeményezi,

- illetve a kozgytilés altal valasztott elnokségi, ellendrzd bizottsagi tag esetében a 41.
pont b,c,f koriilménye all fenn, s az altal annak tevékenysége miikodésképtelenné
valik,

- bir6sag elrendeli.

b) A 27/a. pont esete fennallasatol, illetve inditvanyozasatol szamitott 30 napon beliil a
rendkiviili kozgylilést az elndkségnek Ossze kell hivni. E hatiridd eredménytelen
eltelte esetén a rendkiviili kozgytilés 6sszehivasara az ellendrzd bizottsag is jogosult.

c) Delegalt tagok esetén az illetékes delegaloknak 60 napon beliil kell a potlasrol
gondoskodni.
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d) A rendkiviili kdzgytilés tagjai az utolsd soros kozgytilés kiildottei az utolsd soros
kozgytilés megvalasztott elndkség tagjai. Ez esetben a kiildott akadalyoztatasa esetén a
szavazati jogat mas kiildottre irdsban atruhazhatja.

e) A rendkiviili kézgylilés Osszehivasanak rendjét, helyét idopontjat és napirendjét az
elnokség hatdrozza meg. Egyebekben a rendkiviili kozgytilésre a soros kozgylilés
eldirdsai vonatkoznak.

28. A kozgytilés kizardlagos hatdskorébe tartozik:

- az alapszabdly jovahagyasa és modositasa,

- a szovetség fo céljainak ¢és tevékenységének a megye sajatossagait figyelembe
vevO meghatdrozésa,

- aszdvetség éves beszamoldjanak elfogadasa,

- a szovetség elndkének, fotitkaranak az Ellendrz6 Bizottsag elndkének, tagjainak
megvalasztasa,

- az eclndkség beszamoltatasa, az elndkség, valamint barmely elndkségi tag
visszahivasa,

- a szOvetség részére ingatlan vagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése,
gazdasagi — vallalkozasi tevékenys€g elhatdrozasa, valamint minden olyan
hatérozat meghozatala, melyek alapjan a szovetség szamara jelentds vagyonterhek
vagy kotelezettségek keletkeznek,

- az elnokség hatarozatai ellen a kdzgyiiléshez beterjesztett fellebbezések elbiralasa,

- Ellendrzd Bizottsag beszamoltatasa,

- a szOvetség megalakuldsanak, feloszlasdnak vagy madas szervezettel torténd
egyesiilésének kimondasa, feloszlas, megsziinés vagy egyesiilés esetére
rendelkezés a szovetség vagyonarol,

- akdzhasznlsagi jelentés elfogadasa, amelybe barki betekinthet,

- elismerd cimek alapitasa.

29. A kozgyilés tiszteletbeli elnokot valaszthat, tiszteletbeli tag, illetve Zala Megyei-
Tiszteletbeli Turistaja cimet adomanyozhat.

30. A kozgytilés dont minden olyan kérdésben, amelyet valamely kiildott legalabb 30 nappal a
kozgylilés 6sszehivasa eldtt az elndkségen keresztiil a kozgyiilés elé terjeszt.

31. A kozgytlésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv tartalmazza a datumot, a
jelenlévok névsorat, a vitatott pontok fobb tartalmat, az elfogadott hatarozatok szovegét és
sorszamat, az elutasitott hatdrozatok szovegét, a szavazds szamszerli eredményét. A
jegyzokonyvet hatarozatlan ideig a kozpontban kell megérizni. A kozgyllési hatarozatok
sorszamat és szovegét ,,hatarozatok taraban” kell folyamatosan nyilvantartani, oly médon,
hogy abba barmely tagszervezet megbizottja igény szerint betekinthessen. A kozgytilésrol
készitett jegyzokonyvet a jegyzOkonyvvezetd és a levezetd elndk irja ald és a kozgylilés
altal megvalasztott két személy hitelesiti.

32. A kozgyltilés helyszine eltérhet a szovetség székhelyétol.
AZ ELNOKSEG

33. A kozgytilés iilései kozott 4 évre megvalasztott elndkség iranyitja a szovetség mikodését.
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34. Az elnokség tagijai:

a)

- elndk

- fotitkar

- Zala megyei varosainak és kistérségeinek, tovadbbd a réteg-, ¢és szakmai
szervezeteknek egy-egy delegalt képviseldje, ha azok mandatumszama eléri a
kett6t, illetve minden tovabbi betdltott 2-2 mandatum utén 1 £6 delegalhato,

- az elézdekben leirtak hidnyaban az adott varos tagegyesiilete az altala valasztott
/egylttmikddé/ régioval gyakorolhatja jogositvanyait, a réteg- és szakmai
szervezetek pedig az elndkség altal megbizott feleldsokon keresztiil fejti ki
érdekeit,

- az elndkség tagjai, illetve az ennek jelolt személyek kotelesek valamennyi érintett
kozhaszni szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is betdlthetnek,

- az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott be - annak megszlintét
megeldzo két évben legaldbb 1 évig — vezetd tisztséget, mely az adozas rendjérdl
sz610 torvény szerinti koztartozast nem egyenlitette ki, nem lehet az elndkség tagja
a kézhaszn szervezet megsziintét kovetd két évig.

b) Az elndkség tagjainak megvalasztasa:
- elnokét és fotitkarat a kdzgyiilés plénuma,
- ateriileti képviseldket az illetékes teriilet kiildottjet,
- a réteg és szakmai szervezetek delegaltjait az érintett szervezetekben tomoriiltek
valasztjak meg.
c) Az elndkségnek csak olyan magyar allampolgéar lehet tagja, aki nincs eltiltva a
koziigyek gyakorlasatol és nem all biintetd itélet alatt.
d) Mandatumszam visszaesése esetén a delegaltsag folyamatosan megsziinik.

35. Az elndkségi tagok jogai és kotelezettségei:
- az elnokségi iiléseken ¢s az elndkség hatarozatainak meghozataldban vald
részvétel,
- akozgylilés hatarozatainak végrehajtasa,
- megbizés alapjan a szovetség képviselete,
- jogosultak és kotelesek a szovetséget érintd kortiilményeket figyelemmel kisérni,
azokkal kapcsolatban javaslatokat, észrevételeket az elnokség elé terjeszteni.

36. Az elnokség miikddése:

- az elndkség maga éllapitja meg ligyrendjét és munkatervét,

- az elnokség sziikség szerint, de legalabb évente négyszer iilésezik,

- aziilésen az elndkség tagjain kiviil tanacskozasi joggal részt vehetnek az elndkség
altal allando vagy eseti jelleggel meghivottak is. Az elndkségi iilések nyilvanosak,
melyen megfigyel6ként barki részt vehet.

- az elndkségi iilést az elndk hivja Ossze, tovabbad az elndkségi iilés Osszehivasat
kezdeményezheti az elnokségi tagok legalabb 1/3-a,

- az elnokség hatarozatképes, ha az iilésen a tagok tobb mint a fele megjelenik,

- a hatdrozatképtelenség miatt elhalasztott iilést 7 napon beliil ismét Ossze kell hivni,

- Az elnokség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza,
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- Szavazategyenl6ség esetén az elndk, annak tavollétében a levezetd elndk szava
dont,

- az elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozoja é€lettarsa a hatdrozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség
al6l mentesiil, vagy barmilyen elényben részesiil, illetve a megkdtendd
jogiigyekben egyébként érdekelt,

- az elnodkségi iilésekrdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv tartalmazza az
elndkségi iilés datumat, a jelenlévok névsorat, a vitatott pontok fobb tartalmat,
kivansagra valamely résztvevd szd szerinti hozzaszolasat vagy ellenvéleményét, az
elfogadott hatarozatok szovegét, a szavazds szamszerii eredményét, kérésre a
szavazds név szerinti megjeldlését: a dontéseket, és az allasfoglalasokat. A
jegyzokonyvet a bizottsag székhelyén meg kell 6rizni. Az elndkségi hatarozatok,
dontések, allasfoglalasok sorszamat és szdvegét a ,hatirozatok taraban™ kell
folyamatosan nyilvantartani.

37. A szovetség elndke:

- iranyitja a szovetség tevékenységét, gazdalkodasat, alairasi és utalvanyozasi jogot
onalléan gyakorol,

- képviseli a szovetséget az allami, onkormdnyzati szervek, tarsadalmi és mas
szervezetek elott,

- elnokol a kozgylilésen €s az elndkségi tiléseken,

- tevékenységéért a kozgylilésnek felelds.

38. A szovetség fotitkara:

- az elnokségi iilések kozotti idészakban kozvetleniil irdnyitja a szovetség munkajat,
az elndk tavollétében vagy annak akadalyoztatdsa esetén teljes jogkorrel és
felelosséggel latja el az elndok hataskorébe tartozd feladatokat, képviseli a
szovetséget,

- szervezi ¢és intézi az lgyvitelt, a szovetség feladataibol adodd adminisztrativ
teendok ellatasat,

- gyakorolja az alairassal és utalvanyozassal kapcsolatos jogkort.

39. Az elndkség feladata, hatéskore:

- Dbiztositja a szovetség muikodését, a szovetségi feladatokbdl adodd adminisztrativ
teendOk ellatasat,

- végrehajtja a kozgyllés és sajat hatdrozatait, majd szamot ad azokrdl a
kozgytilésnek,

- meghatdrozza az adott év f0 feladatait és kidolgozza az éves eseménynaptart,

- az eseménynaptar alapjan elkésziti az egyes rendezvények kiirasait, amelyben
szabalyozza a részvétel feltételeit, a szolgaltatast és igénybevételének lehetdségeit,
hangsulyozva, hogy azokat barki igénybe veheti. Feladata, hogy a kiirasokat széles
korben terjessze, / szorolap, sajtd utjan is /

- szervezi és ellendrzi célkitlizéseinek megvaldsitasat,

- gondoskodik a kozgyilés / sziikség esetén a rendkiviili kozgyiilés / megfeleld
Osszehivasarol, a kiildottek — vagy a kiildo szervezet — részére a napirendi
pontoknak megfelelé anyagokat 30 nappal a kozgyiilés id6pontja elétt postazza,
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- sziikség esetén felkéri és megbizza a jeldld, illetve mandatumvizsgald bizottsag
tagjait,

- jovahagyja az éves beszdmolot, a tevékenység és a gazdalkodéas legfontosabb
adatait a torvényi eldirdsoknak megfeleléen nyilvanossagra hozza,

- javaslatot tesz az MTSZ ¢és egyéb szervek kitiintetéseire, kozgytilés altal alapitott
elismerésekre,

- sziikség szerint szakagi- és munkabizottsagokat hoz Iétre, megbizottakat,
felelosoket jeldl ki és beszdmoltatja azokat tevékenységiikrol,

- az év elso iilésén és a féléves zaraskor elemzi az érvényesitéseket s dont az ezzel
Osszefiiggd szovetségi tagsagrol, a mandatum szerinti delegaltsagrol,

- megallapodésokat kot az allami-, tarsadalmi-, és mas szervekkel, gondoskodik
ezek végrehajtasarol,

- megbizza a kapott mandatumszam alapjan az MTSZ kiildottértekezlet résztvevdit,

- dont a partolo tagok felvételérdl, kizarasukrol vagy tagsaguk megsziintetésérol,

- kialakitja, illetve fenntartja a szovetség nemzetkdzi kapcsolatait,

- aszovetség szdmara meghatarozott egyetértési €s véleményezési jogot gyakorolni,

- dontései ¢és hatarozatai a tagszervezetek részére nyilvanosa, amelyeket a
rendszeresen megjelend tajékoztatdjaban kozol és azt a tagszervezeteknek, illetve
érintetteknek irdsban megkiildi,

- Dbiztositja, hogy a kozgytilés, az elndkségi iilés és a szovetség mitkodési helyén a
szOvetségi napokon az arra igényt tartok betekintést nyerjenek,

- alland6 kapcsolatot tart az MTSZ-el, a Zala Megyei Sportigazgatosaggal, a Zala
Megyei Sportszovetségek Egyesiilésével és a vele egyiittmiikodd decentralizalt
allami szervekkel, onkorményzatokkal, teriiletfejlesztési tarsulatokkal és egyéb
szervekkel, szervezetekkel.

40. Az elnokség tagjai — a jelen alapszabdly szellemében — elndkségi iilésen torténd
megallapodas szerinti munkamegosztasban végzik el a rajuk harulo képviseleti, szervezoi
— végrehajtoi feladataikat és egyéb megbizasaikat.

41. Az elnokségi tagsag megsziinik:

a) A mandatum lejartaval,

b) Tagsagi viszony megsziinésével,

¢) Lemondassal — felmentés kérésével,

d) Visszahivassal / delegalt elnokségi tagok esetén /
e) Delegaltsag megsziinésével,

f) Elhalalozéssal.

ELLENORZO BIZOTTSAG

42. Az ellendrz6 bizottsag ellendrzi a szovetség miikodését és gazdalkodasat. Az ellenérzd
bizottsag tevékenységéért a kozgyllésnek felelds, annak koteles beszamolni. Tagjai a
kozgytilésen és az elndkségi iilésen tandcskozasi joggal vehetnek részt.

43. Elnokét és 2 tagjat — 4 évre — a kozgyllés valasztja meg. Az ellenérz6 bizottsag tagjai,
illetve az ennek jelolt személyek kotelesek valamennyi érintett kdozhasznu szervezetet
elozetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas kozhasznl
szervezetnél is betdlthetnek. Az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott be —
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44,

45.

46.

annak megszintét megel6zd két évben legalabb 1 évig — vezetd tisztséget, amely az
addzas rendjérdl szolo torvény szerinti kdztartozasokat nem egyenlitette ki, nem lehet az
ellenérzd bizottsag tagja, illetve elndke a kdzhasznl szervezet megsziintét kovetd két évig.

Az ellen6rz0 bizottsdg tagjdva nem valaszthato az, aki

a) aszovetség elndke vagy az elndkségi tagja,

b) szovetséggel a megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a szovetség cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatisokat, és a szOvetség tagjanak tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast — illetve

d) az a/-c/ pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja,

e) biintetd itélet hatalya alatt all.

Az ellendrzd bizottsag testiiletenként jar el, hatdrozatképes, ha tagjainak tobb mint fele
jelen van, hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza. Ugyrendjét maga allapitja meg,
ennek keretében meghatarozza az ellendrzés litemtervét is.

Az ellen6rz0 bizottsag a tisztségviseloktdl, a szovetség mas munkavallal6itol
tajékoztatast, felvilagositast kérhet, a szOvetség konyveibe ¢€s gazdasagi irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja. Eszrevételeirél, tapasztalatairol javaslatairol
rendszeresen tdjékoztatja az elndkséget. A bizottsag a hatalyos jogszabalyok alapjan
koteles feliilvizsgalni a szovetség mérlegét, és azt hitelesitendd zaradékkel ellatni. Ha az
ellen6rz0 Dbizottsdg megitélése szerint a szovetség tevékenysége jogszabalyba,
alapszabalyba, illetve a kozgytlilés hatarozataba iitkézik, vagy a szOvetség érdekeit
egyébként sulyosan sértd olyan esemény / mulasztas / tortént amelynek megsziintetése,
kovetkezményeinek elhdritasa vagy enyhitése az elndkség, illetve a kozgylilés dontését
teszi sziikségessé. Ha a tisztségviselOk feleldsségét megalapozé tény mertil fel, koteles az
alapszabaly szerint intézkedésre jogosult szerv / elndkség, kozgylilés / Osszehivasat
irasban kezdeményezni, €s azt tajékoztatni. Amennyiben az 6sszehivasra jogosult személy
vagy testiilet az inditvany megtételétdl szamitott 30 napon beliil nem gondoskodik az iilés
Osszehivasarol, akkor / a javaslatot napirendi pontok feltiintetésével / az Gsszehivasra az
ellendrzd bizottsag jogosult. Ha az arra jogosult szerv a torvényes mitkddés helyreallitasa
érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, az ellendrzé bizottsag koteles
haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellatod szervet.

V.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA, VAGYONA

A szovetség rendelkezésére allo vagyoni eszkdzokkel az elndkség altal jovahagyott éves
koltségvetés alapjan gazdalkodik. A szdvetség a rendelkezésére alld vagyoni eszkozokkel,
az elnokség altal jovahagyott éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Gazdéalkodéasa soran
elért eredményét nem osztja fel, azt 1étesitd okiratdban meghatarozott tevékenységre
forditja. Vallalkozési tevékenységet folytathat kozhasznu céljainak megvalositasa
érdekében, azt nem veszélyeztetve.
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a.) A szovetség vagyonat és jovedelmét a mindenkori ado-, TB-, valamint szdmviteli
szabalyok szerint mutatja ki. A gazdasagi eseményeket a mindenkori pénziigyi
szabalyok szerint kell rogziteni.

b.) A targyi és fogyoeszkozokrdl szabalyszer leltart €s nyilvantartast kell vezetni.

c.) A szovetség bevételeibdl fedezi:

a miikddéssel kapcsolatos szervezeti, ligyviteli, dologi ¢és személyi kiadasokat
(utikoltségek, rendezvények szervezési, lebonyolitasi koltségei, tiszteletdij, felkért
kozremiikodok koltségei),

a hazai, nemzetkozi ¢és kiilfoldi rendezvények koltségeit (részvételi dij,
utikoltség, ajandéktargyak, esetleges tiszteletdijak, egyéb koltségek),
esetleges bérleti dijak,
propaganda-, reklam kiadvanyok, tajékoztatok koltségeit,
a szovetség eredményes tagjainak jutalmazasat,
eszkOzbeszerzést, javitas koltségeit, stb.

47. A szdvetség bevételei:

tagdij: a tagszervezetek altal befizetett MTSZ tagsagi érvényesitési dij megyében
marad6 0sszege.

allami, onkormanyzati, MTSZ, alapitvanyi €és egyéb tdmogatasok,
rendezvények bevételei,

palyazatokon nyert pénzdsszegek,

szolgéaltatasi tevékenység ellenértéke,

hagyomanyozas /6rokség /

alaptevékenységet szolgalod gazdasagi tevékenység,
reklamtevékenység,

szponzoralas,

adomanyok, tamogatasok,

atvett pénzeszkozok,

partolo tagok befizetései,

egyéb bevételek.

48. A szdvetség bevételével onalldan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

49. A szdvetség vagyona lehet:

készpénz / bankbetét, folydszamlan 1€v6 Osszeg /

kovetelés,

ingo- ¢és ingatlan vagyon, amely a kozhasznll tevékenységet szolgélja

kizarolag allam, vagy az MNB 4altal kibocsatott értékpapir,

tokerészesedés, de kizardlag olyan gazdasagi tarsasagban, amelyben feleldssége
vagyoni betétje erejéig korlatozott.

50. A szovetség a gazdasagi eseményeket onalloan végzi, vagy végezteti;

- A pénz- és vagyonkezelést a szovetség megbizdsa és az elnokség hatdrozata alapjan az
erre felhatalmazott személy(ek) bank kozremiikodésével végzi(k). Abban az esetben, ha
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51.

52.

53.

54.

55.

az egyeslilet pénzkezelése a Zala Megyei Sportszovetségek Egyesiilése keretében is
torténik, azt a Zala Megyei Sportigazgatdsdg a szovetség részére megbizds alapjan
elkiilonitve kezeli, a gazdalkodasrél negyedévenként tételes kimutatést készit.

- Ha kiilon gazdasagi iigyintézd vagy titkdr nincs megbizva a gazdasagi feladatok és
igykezelésének intézésével, akkor ezt a feladatot fotitkar latja el.

- A gazdalkodast kozvetleniil végzo személy hataskore és feladata:
- intézi a szOvetség gazdasagi tevékenységét, felelds a szabalyszerti miikodéséért,
- utalvanyozasi jogkore van, gondoskodik a kifizetések teljesitésérdl, a tagdijak
befizetésérdl, a bevételek kezelésérdl és nyilvantartasrol,
- felelds a gazdasagi tevékenységgel kapcsolatos pénziigyi nyilvantartasért.

A szovetség feloszlasa vagy mas szervezettel torténd egyesiilése esetén a hatarozatot
kimond6 kozgylilés rendelkezik a hitelezOk kielégitése utdn fennmaradd vagyon
hovaforditasardl. Ilyen dontés hidnyaban a vagyont a tovabbra is miikodo tagszervezetek
kozott — ezek egyéni tagjai 1étszamanak aranyaban — kell felosztani.

Feloszlatéas, vagy birdsag altal megallapitott megsziinés esetén a vagyon tekintetében az
egyesiilési torvény az iranyado.

A vezetd tisztségviselOk kotelesek megfeleléen — elsdsorban a rendezvények kiirasainak
idében torténd terjesztésével, a tOmegtdjékoztatdsi eszkozok igénybevételével —
gondoskodni arr6l, hogy a szovetség altal nyujtott szolgaltatasokrol barki idében
értesiilhessen.

A kozhasznusagi jelentést ugy kell Osszeallitani, hogy abbdl a szovetség kdzhasznu
tevékenységének 1ényegi jellemzoi és az arra felhasznalt forrasok, valamint a szolgaltatés
jellegét figyelembe véve az érintettek kore is megallapithaté legyen.

A koOzhasznusagi jelentést €s az érves beszdmolot a szovetség székhelyén ugy kell
megorizni, hogy abba barki betekinthessen.

56. A szovetség mitkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet.
VIIL.
ZARO RENDELKEZESEK
57. A szovetség fegyelmi és etikai bizottsdgot nem mikodtet. E kérdésben az MTSZ

58.

59.

Fegyelmi ¢s Etikai Bizottsagat tartja illetékesnek /Id. MTSZ Alapszabaly 47-51. pontjai /

A szovetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a szovetséggel kapcsolatos vitds
iigyeikkel mindaddig nem fordulnak birdsaghoz, amig a szovetség elndksége a vitas ligy
megoldasat nem kisérlete meg. Ezeket az ligyeket az elndkség 30 napon beliil koteles
megvizsgalni és arrol az érdekelt feleket hatarozatban értesiteni.

Az elndkség hatarozata ellen a kozgytlésnél lehet fellebbezni. A kozgytilés altal hozott
hatarozat ellen 30 napon beliil a bir6saghoz lehet jogorvoslattal fordulni.
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AlaEszabdl}l)

Jelen Alapszabadlyt — a Szovetség székhelyének valtozasaval — a 2005. aprilis 16-dn tartott
kozgyiilés elfogadta.

Jelen Alapszabdalyt — a Szovetség gazdalkodasaval, iigykezelésével kapcsolatos
valtozasokkal — a 2010. aprilis 17-én tartott kozgyiilés elfogadta.
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